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Agrupamento de Escolas Ordem de Santiago

Horario n.° 71/2024/25

Abertura de procedimente concursal para selecdo de um técnico especializado para as fungdes de

Mediador Linguistico e Cultural, de acordo com as seguintes especificidades:

Contratacao de um Técnico Especializado para promover a integragao e o sucesso escolar dos alunos

de nacionalidade estrangeira com origem fora da CPLP, que relnam as seguintes condicdes:

>
>

Cidadania portuguesa ou cidadania estrangeira com presenca regularizada em Portugal.
Auséncia de antecedentes criminais, comprovada pelo certificado do registo criminal
nacionat e, no caso de cidaddos estrangeiros, pelo certificado do registo criminal do pais de
origem emitido pelas autoridades competentes.

Competéncias linguisticas de dominio intermédio: i) da lingua portuguesa, devendo
demonstrar capacidade de interagir com um grau suficiente de fluéncia e espontaneidade
que torna possivel a comunicacdo regular com falantes nativos sem tensdao para ambas as
partes; ii) de pelo menos uma lingua estrangeira - Inglés.

Alinhamento com os valores constitucionais portugueses, conhecimento dos costumes,
cultura e histaria de Portugal.

Prazo de candidatura: 5 dias ateis contados a partir do dia seguinte ao do inicio da
candidatura {SIGRHE).

Contrato de trabalho a terme resolutivo certo.

Horario de trabalho semanal de 18 horas (com alunos e na organizagdo de atividades).
Local: Agrupamento de Escolas Ordem de Santiago, com acordo para articulagdo horaria
com a Escola Secundaria Dom Manuel Martins, em Setdbal.

Duragdo do contrato: até 31 de agosto.

CRITERIOS DE SELECAO E RECRUTAMENTO
1 - AVALIACAO DO PORTEFOLIO - 30%

Licenciatura ou diploma de ciclo de estudos reconhecido em Portugal (nivel 6 do Quadro
Europeu de QualificacBes), preferencialmente nas areas da Psicologia, Educagao Social,
Sociologia ou outra area das Ciéncias Sociais e Humanas. (10 pontos)

Aptidao pedagodgica para a promocdo dos valores constifucionais portugueses (CCP),
(10pontos)

Experiéncia no desenvolvimento de atividades de dinamiza¢do da cultura e lingua

portuguesa. (10 pontos)
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2 - ENTREVISTA - 35%

[. Qualificacbes (15 Pontos)

= Formagdo académica (5 pontos)
- Licenciatura ou diploma de ciclo de estudos reconhecide em Portugal {nivel 6 do Quadro
Europeu de Qualificagbes), preferencialmente nas areas da Psicologia, Educacédo Social,
Sociologia ou outra area das Ciéncias Sociais e Humanas.

* Formagdo profissional para o exercicio da fungdo a que se candidata (5 pontos)
- Aptidao pedagogica para a promog¢éo dos valores constitucionais portugueses.
- Experiéncia no desenvolvimento de atividades de dinamizacdo da cultura e lingua
portuguesa,

« Conhecimento da realidade do Agrupamento de Escolas Ordem de Santiago (5 pontos)

Il. Competéncias sociais e pessoais (12 pontos)

~ Mediacdo

n Interculturais

» Comunicacdo

= Sensibilidade social e Empatia
* Trabalho em Equipa

= Flexibilidade e capacidade de adaptacdio a diferentes situacbes e contextos.

Hl. Experiéncia e motivacédo (8 pontos)

» Experiéncia pessoal ou profissional de intervencio em contextos de diversidade étnico-cultural,
nomeadamente, em entidades de acolhimento de imigrantes, e/ou em iniciativas de intervencao
civica, social e de solidariedade.

* [nteresse e motivacdo pelo trabalho nas areas das Migracdes, da Interculturalidade e dos Direitos
Humanos, bem como disponibilidade para participar em agfes de intervencdo civica, social e de
solidariedade.

3 - NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL- 35%
* Mais de 4 anos - 35 pontos
» 1a3anos - 25 pontos

+ 0anos - 0 pontos
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4 - O portefolio e os documentos considerados necessarios para a apreciacdo da candidatura

deverdo ser enviados até ao final do prazo do concurso na plataforma do SIGRHE, para o seguinte
email;

direccao@aveordemsantiago,pt

5 - Os candidatos deverdo apresentar documentos oficiais que comprovem as habilitagdes e o tempo

de servigo prestado.

6 - O juri & constituido por 3 elementos permanentes e dois suplentes, nos quais se incluem o
diretor, ou um elemento de Direcdo na sua falta ou impedimento, a psicologa da escola e um

professor do departamento de Linguas e Literaturas. O jari utiliza um guido de entrevista.
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